
Samling 1 
 

Meg som leder og hvordan motivere teamet 

Hvem er du som leder og hva har formet ditt lederskap? Som ny leder er du i startfasen 
med å finne din egen lederidentitet. Kursets første øvelse handler om å bli mer bevisst 
på eget lederskap, og hva som er egne styrker og overslag. Neste tema er motivasjon.  

Hva trenger du som leder å vite om indre og ytre motivasjon, hvordan kan du motivere 
gjengen din og hva bør du absolutt unngå. Vi skal også utforske temaet delegering, 

hvorfor mange ledere synes det er så vanskelig og hva som skal til for å lykkes.  

Velkommen til tre interaktive treningstimer med ledelse på agendaen.  

Det kommer til å være to break-out sessions med refleksjon og deling på hver modul, og 
det er ønskelig at dere har på kamera gjennom hele treningen.  

Velkomment til lederutvikling! 

-------------------------------------- 

 

Kursholder, Anne Lise Heide, 
skal holde den første og andre 
kurssamlingen i programmet. 

Heide jobber som lederutvikler, 
podcaster og er daglig leder i 
Leonda.  

Leonda tilbyr en egen 
kompetansehub for HR-folk med 
kurs, nettverk og aktuelle 
fagressurser som HR-podden.  

Anne Lise har bred erfaring fra konseptutvikling og leveranser av 
lederutviklingsprogrammer både i Norge og i flere andre europeiske land. Hun har jobbet 
med topplederprogram, ledergruppeutvikling og kommunikasjonstrening for ledere, og 
har i tillegg særskilt god erfaring med opplæringsprogrammer for ferske ledere. 

Som lederutvikler brenner Anne Lise for godt læringsdesign og meningsfulle 
utviklingsprosesser som virkelig gjør en forskjell. Hun formidler på en pedagogisk måte 
med mange praktiske eksempler og legger vekt på at kursdeltakere skal få med seg 
konkrete tips og verktøy til egen lederhverdag. 

 


