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Universitetslektor / gvingslaerer innen
ortopediingenigrfag
Fakultet for helsevitenskap (HV), Institutt for naturvitenskapelige helsefag

OsloMet - storbyuniversitetet er Norges tredje starste universitet med nesten 22 000 studenter og over
2500 ansatte. Vi har campus i Oslo sentrum og pa Romerike. OsloMet leverer forskning og utdanning
med hgy relevans for arbeidslivet, velferdsstaten og storbyregionen.

Vil du vaere med & utdanne mor gendagens ortopediingeniarer og utvikle fremtidens
ortopediingenigrfag?

Pa avdeling for Ortopediingeniarfag, Institutt for rehabiliteringsvitenskap og helseteknologi, Fakultet for
helsevitenskap (HV), er det ledig én fast 100 % stilling som universitetslektor/evingslaaer innen
ortopediingenigrfag. Det gnskes tiltredelse s raskt som mulig. Det kan vurderes ddele opp i
stillingsprosent, minimum 60%.

Ortopediingenigrutdanningen er en nasjonal utdanning. Vi sgker deg som har et sterkt anske om avaae
med og utvikle ortopediingeniarfaget, og som gnsker abidratil kvalitet i va&r undervisning, forskning og
kunnskapsformidling. | dette arbeidet inngdr videreutvikling av forsknings- og utdannings-/
praksissamarbeidet med ortopeditekniske virksomheter over hele Norge. Vér avdeling bestér av 8
ansatte, og stillingen rapporterer til Avdelingsleder for ortopediingenierfag.

Vi gnsker deg som trives med & jobbe i faglige team, som trives med undervisning, veiledning og
fagutvikling og som er inngtilt paatai bruk ulike digitale lagringsressurser.
Arbeidsoppgaver og ansvar

« undervise og veilede studenter i ferdighetstrening og praksis

« undervisning og veiledning p& bachelorniva og evt. pa masterniva
« utvikle, planlegge, gjennomfgre og eval uere undervisningsemner
« utfare fagadministrative oppgaver og ha kontakt med yrkesfeltet

« kan bidrai forskningsprosjekter og sgknader om ekstern finansiering sammen med kolleger i
fagmilj et
Kvalifikagonskrav

| stilling som universitetslektor kreves bachelorgrad i ortopediingenigrfag og relevant mastergrad.
| stilling som gvingsleerer kreves bachelorgrad i ortopediingenigrfag.

For begge stillingskategoriene kreves det i tillegg

« gode skriftlige og muntlige formidlingsevner pa et skandinavisk sprék og engelsk

« klinisk erfaring
Generelle kriterier for ansettelse i undervisnings- og forskerstilling fremgér av Forskrift om ansettelse og
opprykk i undervisnings- og forskerstillinger.

Sekere som ikke kan dokumentere universitetspedagogisk basiskompetanse ma opparbeide dette innen to
ar fratiltredelse. OsloMet tilbyr emne i universitetspedagogikk (UHPED) som dekker dette kravet.

OsloMet gjennomfarer preving av pedagogiske kvalifikasjoner i forbindelse med intervju.
@nskede kvalifikasj oner



« erfaring med undervisning /veiledning
« erfaring med bruk av digitale verktay i kunnskapsformidling
» kompetanse fra tverrprofesjonell laging og samarbeid
« erfaring fra praksisveileder/turnusveil eder
« erfaring med utgvelse av ortopediingeni grfaget
Per sonlige egenskaper

« har faglig engasjement og god evne il & inspirere og veilede studenter og kollegaer

« er samarbeidsorientert, har evnetil alytte og sgke gode | gsninger

« har evnetil &jobbe selvstendig og med stor arbeidskapasitet

« erinitiativrik og fleksibel
Det er viktig for OsloMet & gjenspeile befolkningen i var region og vi gnsker alle kvalifiserte sgkere
velkommen. Vi arbeider aktivt med a utvikle oss videre som en inkluderende arbeidsplass og for a

tilrettelegge arbeidsplassen dersom du har behov for det. Har du perioder i livet hvor du ikke har vaat i
arbeid, utdanning eller opplagring er du ogsa velkommen til & seke hos oss.

Vi kan tilby deg

* et inspirerende og dynamisk utdannings- og forskningsmilja ved Norges tredje sterste universitet
» muligheter for faglig utvikling

« |&ne- og pengjonsbetingelser i Statens pensjonskasse

« gode velferdsordninger

Stillingen lgnnes iht til Hovedtariffavtalene i staten og OsloMets Ignnspolitikk i stillingskode 1009 som
universitetslektor, Itr. 57-68, dvs. kroner 557 100,- til 667 700,- pr. ar. Alternativt stillingskode 1007
avingslagrer frakroner 487 800,- til 557 100. For spesielt kvalifiserte sakere kan hayere |ann vurderes.

Seknadsprosess

Vil du sgke pa stillingen mé du sgke via vart elektroniske rekrutteringssystem. Innen sgknadsfristen ma
du laste opp falgende dokumenter:

* sgknadsbrev

« CV, attester og alle sider av vitnemal

« eventuelt dokumentasjon pa universitetspedagogisk kompetanse

« gjerne to referanser med kontaktinformasjon

Vi behandler kun sgknader sendt via vart elektronisk rekrutteringssystem og alle dokumentene ma lastes
opp for at din sgknad skal behandles. Dokumentene ma vaare pa et skandinavisk sprék eller engelsk.
Oversettelser ma vage autorisert og du ma paregne a fremvise originaler ved et eventuelt intervju.
OsloMet gjennomferer kontroll av dokumenter, dik at du som kandidat skal fa en reell evaluering og
rettferdig konkurranse. Ufullstendige saknader vil ikke bli tatt til vurdering.

Ansettelsen blir gjennomfart etter prinsippene i Statsansatteloven (lovdata.no), og lovverk som regulerer
eksport av kunnskap, teknologi og tjenester.

OsloMet har sluttet seg til prinsippene i DORA-erklagingen og forpliktet institusjonen til 4feglge
anbefalingenei denne.

Andre opplysninger

@nsker du nsamere informasjon om stillingen kan du kontakte:

* Avdelingdeder Linda Rennie, telefon 928 48 853, lindaren@oslomet.no
« For spersmdl av administrativ karakter, kontakt K ate Olsen, e-post: kateol @oslomet.no

Seknadsfrist: 7.mars 2024

Ref:24/07587



OsloMet er https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter sertifisert av https://ec.europa.eu/info/index_en
med rettigheter til & bruke logoen https://www.euraxess.es/spain/services/human-resources-strategy-
researchers-hrsdr (HRAR) og medlem i nettverket https://www.euraxess.no/ som bidrar til gode
arbeidsforhold for mobile forskere.

OsloMet har duttet seg til prinsippene og forpliktet institusjonen til afelge anbefalingenei https:/sfdora.
org/read/ (The San Francisco Declaration on Research Assessment).

Ansettelsen blir gjennomfart etter prinsippenei https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2017-06-16-67 og
lovverk som regulerer eksport av kunnskap, teknologi og tjenester. Sgkere som er i konflikt med dette
regelverket vil ikke anses kvalifisert for stillingen.

Besek OsloMet pahttps://www.linkedin.com/school/os omet/mycompany/verification/, https://www.
facebook.com/oslomet, https://www.instagram.com/oslomet/

Ansettelsestype Fast stilling
Arbeidstid Heltid
Tiltredelse Snarest

Lenn 487 800 - 667 700
Antall ledige stillinger 1
Arbeidsomfang 100%

Sted Oslo

Fylke Odlo

Land Norge
Referansenummer 24/07587
Kontakt Linda Rennie 92848853
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Link til annonse http://oslomet.varbi.com/what:job/jobl D:701743/



