PROTOKOLL

Ar 2022, den 3. juni ble det fort forhandlinger i Kommunal- og distriktsdepartementet (KDD)
vedrerende s@ravtale om opplarings- og utviklingsmidler.

Til stede:

For Kommunal- og distriktsdepartementet: Ragnar Ihle Bohn
Anne E. Wold Sather
Else Margrethe Nergard

For LO Stat: Vibecke Solhaug

For Akademikerne: Atle Gullestad

For Unio: Andrea Mandt

For YS Stat: Tore Leirfall

Motet ble ledet av avdelingsdirekter Ragnar Ihle Bohn.
Partene ble enige om & viderefore s@ravtale om opplarings- og utviklingsmidler.
Avtale om OU-midler

§ 1 Formal

Formalet er gjennomfering eller stotte til oppleeringstiltak for organisasjonenes tillitsvalgte i
staten 1 bl.a. organisasjons- og tillitsmannsarbeid, milje- og vernearbeid, sykefraver,
medbestemmelse, personalpolitiske spersmal, omstilling, effektivisering og
samfunnsekonomi m.m.

Staten skal folge opp denne avtalen ved 4 gi tilsvarende opplerings- og informasjonstilbud til
arbeidstakere som er omfattet av HTA.

§ 2 Finansiering

Avsetningen skal vere 0,24 % av den beregnede regulativlennsmasse pr. 1. oktober. Ansatte
som i tjenestemannsregistret er definert som overenskomstlennede, tas med i
beregningsgrunnlaget. Ledere og dommere som er kontraktlonnede, er ikke tatt med i
beregningsgrunnlaget.

Avsetningen dekkes ved at arbeidstakerne trekkes kr 400 i brutto arslenn. Det resterende
belop dekkes av arbeidsgiver.

Arbeidstakere som ikke gjor tjeneste i hel stilling, betaler en forholdsmessig andel. Trekk og
tilskudd skal ogsa gjennomferes overfor arbeidstakere som ikke er medlem av noen
arbeidstakerorganisasjon.



Avsetningen blir bevilget over statsbudsjettet.

§ 3 Administrasjon

De avsatte midler administreres av KDD. Det opprettes et ridgivende utvalg sammensatt av
representanter fra hovedsammenslutningene og KDD. Utvalget skal ha sju medlemmer,
hvorav tre medlemmer fra KDD, og et medlem fra hver av hovedsammenslutningene. Partene
oppnevner et varamedlem hver.

Leder utpekes av departementet. Departementet utferer sekretariatets funksjon i utvalget.
Utvalget skal drofte prinsipielle saker av felles interesse, samt uttale seg i saker som
departementet eller hovedsammenslutningene finner grunn til 4 forelegge utvalget. Utvalget
skal til enhver tid holdes orientert om praktiseringen av avtalen.

§ 4 Midlenes fordeling

Midlene fordeles av KDD forholdsmessig etter tjenestemannsorganisasjonenes registrerte
medlemmer. Det radgivende utvalg skal pé forhdnd uttale seg om fordelingen. Midlene som
fordeles til hovedsammenslutningene disponeres i samsvar med § 1 og rapporteres 1 samsvar
med § 5. Overfaringene skjer forskuddsvis.

Hovedsammenslutningene innrapporterer sitt antall yrkesaktive medlemmer pr. 1. januar
innen 1. april. Antall medlemmer mé vare bekreftet av registrert revisor.

§ 5 Oversikt over midlenes anvendelse
Hovedsammenslutningene utarbeider hvert ar en skriftlig rapport hvor det i store trekk
redegjores for hvordan midlene er anvendt i det foregaende ar. Rapporten skal vare bekreftet

av registrert revisor for den sendes KDD innen 1. oktober.

§ 6 Varighet
Avtalen gjelder fra 1. mai 2022 og gjelder til og med 30. april 2024.
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